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Niniejszy Statut sporzadzono na podstawie:

¢ Ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo o$wiatowe (Dz. U. z 2023 poz. 2005)

¢ Ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie o$wiaty (Dz. U. z 2021 p0z.1237);

+ Konwencji o prawach dziecka z dnia 20 listopada 1989 r. w Nowym Jorku (Dz. U. z 1991 nr
120, poz. 526 z p6zn. zm.);

¢ Ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2021 poz.4);

¢ Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 roku w sprawie wymagan
wobec szkoét i placowek (Dz. U. z 2023 poz.1211);

¢ Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 28 lutego 2019 r. w sprawie szczegotowej
organizacji publicznych szkét i publicznych przedszkoli (Dz. U. z 2023 poz.1370);

¢ Rozporzadzenia Prezesa Rady Ministrow z dnia 20 czerwca 2002 r. w sprawie zasad techniki
prawodawczej (Dz. U. z 2015 poz.1812);

¢ Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 31 grudnia 2002 r. w sprawie
bezpieczenstwa i higieny w publicznych i niepublicznych szkotach i placowkach (Dz. U. z 2020
poz. 1386);

¢ Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 30 kwietnia 2013 r. w sprawie zasad
udzielania i organizacji pomocy psychologiczno-pedagogicznej w publicznych przedszkolach,
szkotach i placowkach (Dz. U. z 2017 p0z.1643);

¢ Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 28 sierpnia 2017 r. zmieniajace
rozporzadzenie W sprawie zasad udzielania i organizacji pomocy psychologiczno - pedagogicznej w
publicznych przedszkolach, szkotach i placoéwkach (Dz. U. z 2022 poz. 1593);

¢ Rozporzadzenia MEN z dnia 9 sierpnia 2017 roku w sprawie warunkow organizowania
ksztatcenia, wychowania i opieki dla dzieci 1 mtodziezy niepelnosprawnych, niedostosowanych
spotecznie i zagrozonych niedostosowaniem spotecznym (Dz. U. z 2024 poz. 144)

¢ Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 24 lipca 2015r. w sprawie warunkow
organizowania, wychowania i opieki dla dzieci 1 mtodziezy niepelnosprawnych, niedostosowanych
spotecznie i zagrozonych niedostosowaniem spotecznym (Dz. U. z 2017 poz. 1652);

¢ Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 25 sierpnia 2017r. w sprawie nadzoru
pedagogicznego (DZ.U. z 2021 poz. 1618)

¢ Ustawa z dnia 12 maja 2022r o zmianie ustawy o systemie o§wiaty oraz niektorych innych ustaw
(Dz. U. z 2022 poz. 1116)

¢ Ustawa z dnia 30 sierpnia 2023r. 0 zmianie ustawy-Prawo o$wiatowe oraz niektorych innych
ustaw (Dz. U. z 2023 poz 2005)
¢ Ustawa z dnia 5 sierpnia 2022r o zmianie ustawy-Karta Nauczyciela oraz niektorych innych

ustaw (Dz. U. z 2023 poz 1672)



ROZDZIAL 1
INFORMACJE O PRZEDSZKOLU

§1.

1. Przedszkole w Lowyniu wchodzi w sktad Zespotu Szkolno-Przedszkolnego w Lowyniu.

2. Przedszkole - przyjmuje dzieci z Gminy Miedzychod.

3. Siedzibg przedszkola jest budynek przy ulicy Stonecznej 24 w Lowyniu, na dziatce nr 417.

4. Organem prowadzacym jest Gmina Migdzychod, ul. Pitsudskiego 2, 64-400 Mig¢dzychod

5. Nadzor pedagogiczny nad jednostka sprawuje Wielkopolski Kurator Os§wiaty w Poznaniu.

6. Przedszkole sprawuje opieke nad dzie¢mi w wieku od 3 do 6 lat, w szczegdlnych przypadkach do
przedszkola moze zosta¢ przyjete dziecko 2,5 letnie.

7. Przedszkole w Lowyniu jest jednostka budzetowa.

8. Przedszkole uzywa pieczeci dla Zespotu Szkolno-Przedszkolnego w Lowyniu.

§ 2.

1. llekro¢ w statucie uzyto stowa:
1) ustawa, Ustawa Prawo o$wiatowe — nalezy przez to rozumie¢ Ustawe z dnia 14 grudnia 2016
roku Prawo o$wiatowe;
2) Ustawa o systemie o§wiaty — nalezy przez to rozumie¢ Ustawg z dnia 7 wrzesnia 1991 roku o
systemie oswiaty;

3) Przedszkole, jednostka, placowka — nalezy przez to rozumie¢ Przedszkole w Lowyniu

4) Dyrektor — nalezy przez to rozumie¢ Dyrektora Zespotu Szkolno — Przedszkolnego w
Lowyniu;

5) Organy przedszkola — nalezy przez to rozumie¢ Dyrektora, Rade Pedagogiczng oraz Rade
Rodzicow;

6) Rodzice — nalezy przez to rozumiec¢ takze prawnych opiekunow dziecka oraz osoby
(podmioty) sprawujace piecze zastepcza nad dzieckiem;

7) Dzieci, wychowankowie — nalezy przez to rozumie¢ wychowankow Przedszkola w Lowyniu;

8) Wychowawcy — nalezy przez to rozumie¢ nauczyciela, ktorego szczegdlnej opiece
wychowawczej powierzono jeden z oddziatéw w przedszkolu;

9) Organ prowadzacy przedszkole — nalezy przez to rozumie¢ Gming Migdzychod;

10) Organ sprawujacy nadzor pedagogiczny — nalezy przez to rozumie¢ Wielkopolskiego
Kuratora O$wiaty w Poznaniu.

11) Statucie — nalezy przez to rozumie¢ Statut Przedszkola.

12) Zesp6t — nalezy przez to rozumie¢ Zespot Szkolno-Przedszkolny w Lowyniu.

13) Szkota — nalezy przez to rozumie¢ Szkota Podstawowa w Lowyniu



ROZDZIAL 11
CELE | ZADANIA PRZEDSZKOLA

§ 3.

1. Przedszkole realizuje cele i zadania okre§lone w ustawie i przepisach wykonawczych wydanych
na jej podstawie, a szczegolnosci:
1) zapewnia opieke i nauczanie przez prowadzenie publicznego przedszkola;
3) zapewnia organizowanie opieki, w tym nad dzieckiem niepelnosprawnym oraz wymagajgcym
pomocy psychologiczno —pedagogicznej i socjalnej;
4) wspiera wszechstronny rozwdj dziecka;
5) ksztattuje srodowisko wychowawcze dziecka;
6) wspoltpracuje z rodzicami oraz instytucjami pracujagcymi na rzecz dziecka i rodziny;
7) zapewnia bezpieczne i higieniczne warunki pobytu i rozwoju dziecka;
8) zapewnia wychowankom rozwoj umystowy, moralny, emocjonalny w zakresie 1 w zgodzie z
ich potrzebami i mozliwo$ciami psychofizycznymi w warunkach poszanowania godnosci
osobistej oraz wolnos$ci $wiatopogladowej 1 wyznaniowej .
2. Najwazniejsze cele 1 zadania:
1) wspieranie wiclokierunkowej aktywnosci dziecka poprzez organizacj¢ warunkow
sprzyjajacych nabywaniu do$wiadczen w fizycznym, emocjonalnym, spotecznym i
poznawczym obszarze jego rozwoju;
2) tworzenie warunkow umozliwiajacych dzieciom swobodny rozwoj, zabawe i odpoczynek w
poczuciu bezpieczenstwa;
3) wspieranie aktywnos$ci dziecka podnoszacej poziom integracji SENsorycznej i umiejetnosci
korzystania z rozwijajacych si¢ procesOw poznawczych;
4) zapewnienie prawidlowej organizacji warunkow sprzyjajacych nabywaniu przez dzieci
doswiadczen, ktore umozliwig im cigglo$¢ proceséw adaptacji oraz pomoc dzieciom
rozwijajacym si¢ w sposob nieharmonijny, wolniejszy lub przyspieszony;
5) wspieranie samodzielnej dziecigcej eksploracji $wiata, dobor tresci adekwatnych do poziomu
rozwoju dziecka, jego mozliwosci percepcyjnych, wyobrazen 1 rozumowania, poszanowaniem
indywidualnych potrzeb i zainteresowan;
6) wzmacnianie poczucia wartosci, indywidualnos¢, oryginalnos$¢ dziecka oraz potrzeby
tworzenia relacji osobowych i uczestnictwa w grupie;
7) tworzenie sytuacji sprzyjajacych rozwojowi nawykow i zachowan prowadzacych do
samodzielnosci, dbania o zdrowie, sprawnos$¢ ruchowsg i bezpieczenstwo, w tym bezpieczenstwo
w ruchu drogowym;
8) przygotowywanie do rozumienia emocji, uczu¢ wiasnych i innych ludzi oraz dbanie o zdrowie
psychiczne, realizowane m.in. z wykorzystaniem naturalnych sytuacji, pojawiajacych si¢ w
przedszkolu oraz sytuacji zadaniowych, uwzgledniajacych tresci adekwatne do intelektualnych
mozliwosci 1 oczekiwan rozwojowych dzieci;
9) tworzenie sytuacji edukacyjnych budujacych wrazliwos¢ dziecka, w tym wrazliwo$¢
estetyczng, w odniesieniu do wielu sfer aktywnosci cztowieka: mowy, zachowania, ruchu,
srodowiska, ubioru, muzyki, tanca, §piewu, teatru, plastyki;



10) tworzenie warunkow pozwalajgcych na bezpieczng, samodzielng eksploracj¢ otaczajace;j
dziecko przyrody, stymulujacych rozwdj wrazliwosci i umozliwiajacych poznanie warto$ci oraz
norm odnoszacych si¢ do srodowiska przyrodniczego, adekwatnych do etapu rozwoju dziecka;
11) tworzenie warunkow umozliwiajacych bezpieczng, samodzielng eksploracje elementow
techniki w otoczeniu, konstruowania, majsterkowania, planowania i podejmowania
intencjonalnego dziatania, prezentowania wytworoOw swojej pracy;

12) wspotdziatanie z rodzicami, r6znymi srodowiskami, organizacjami i instytucjami, uznanymi
przez rodzicoOw za zrodto istotnych warto$ci, na rzecz tworzenia warunkow umozliwiajacych
rozwoj tozsamosci dziecka;

13) kreowanie, wspdlne z wymienionymi podmiotami, sytuacji prowadzacych do poznania przez
dziecko warto$ci i norm spotecznych, ktérych zrddlem jest rodzina, grupa w przedszkolu, inne
doroste osoby, w tym osoby starsze, oraz rozwijania zachowan wynikajacych z wartosci
mozliwych do zrozumienia na tym etapie rozwoju;

14) systematyczne uzupetnianie, za zgoda rodzicow, realizowanych tresci wychowawczych o
nowe zagadnienia, wynikajace z pojawienia si¢ w otoczeniu dziecka zmian i zjawisk istotnych
dla jego bezpieczenstwa i harmonijnego rozwoju;

15) systematyczne wspieranie rozwoju mechanizméw uczenia si¢ dziecka, prowadzace do
osiggnigcia przez nie poziomu umozliwiajacego podjecie nauki w szkole;

16) podtrzymania poczucia tozsamosci narodowej, etnicznej, jezykowej i religijne;j;

17) tworzenie sytuacji edukacyjnych sprzyjajacych budowaniu zainteresowania dziecka
jezykiem obcym nowozytnym, ch¢ci poznawania innych kultur;

18) udzielanie dzieciom pomocy psychologiczno-pedagogicznej odpowiednio do
zdiagnozowanych potrzeb.

ROZDZIAL 111
REALIZACJA ZADAN PRZEDSZKOLA

§ 4.

1. Dziatalno$¢ edukacyjna przedszkola jest okreslona przez:

1) przedszkolny zestaw programdéw nauczania, ktory obejmuje catg dziatalnos¢ przedszkola z
punktu widzenia dydaktyczno-wychowawczego;

2) program profilaktyczno-wychowawczy obejmujacy:

a) tresci i dziatania o charakterze profilaktycznym skierowane do dzieci oraz

b) tresci i dziatania o charakterze wychowawczym dostosowane do potrzeb rozwojowych dzieci,
przygotowane w oparciu o przeprowadzong diagnoze potrzeb i1 problemow wystepujacych w
danej spotecznosci szkolnej, skierowane do ucznidow, nauczycieli 1 rodzicow.

. Edukacja w przedszkolu przebiega w nastepujacych grupach wiekowych:

1) 3-latki;

2) 4- i 5-latki;

3) 6-latki;

3. Nauczyciele planuja pracg z grupa przedszkolng w oparciu o dopuszczone programy, a w toku
biezacej pracy indywidualizujg sposob oddzialywania odpowiednio do zdiagnozowanych potrzeb



oraz mozliwosci kazdego dziecka; w przypadku dzieci niepelnosprawnych —ze szczegdlnym
uwzglednieniem rodzaju i stopnia niepetnosprawnosci.
4. Przedszkole realizuje roczne obowigzkowe przygotowanie przedszkolne zgodnie z
obowigzujacymi przepisami prawa.
5. Przedszkole zapewnia rodzicom:
1) przekazywanie pelnej i rzetelnej informacji o postepach dziecka;
2) pomoc w rozpoznawaniu mozliwosci rozwojowych dziecka i podj¢cie wezesnej interwencji
specjalistycznej;
3) wspomaganie rodziny w wychowaniu dziecka;
4) informacje¢ o gotowosci do nauki w szkole.
6. Przedszkole umozliwia dzieciom podtrzymywanie poczucia tozsamosci narodowej, etnicznej,
religijnej 1 jezykowej przez:
1) prowadzenie zajg¢ w jezyku polskim;
2) wprowadzanie w trakcie zaje¢ tresci zwigzanych z historia, przyroda, kultura i tradycja
naszego Kraju i regionu;
3) nauczanie religii (katecheze¢) w ramach planu zaj¢é przedszkolnych dla dzieci, ktorych rodzice
lub opiekunowie wyrazaja pisemnie takie zyczenie. W tym czasie dzieci nie uczg¢szczajace na
katechez¢ maja zapewniong opieke¢ innego nauczyciela.

§ 5.

1. Przedszkole sprawuje opieke nad dzie¢mi, dostosowujac sposoby i metody oddziatywan do
wieku dziecka i jego mozliwosci rozwojowych, potrzeb srodowiskowych z uwzglednieniem
istniejacych warunkow lokalnych, a w szczeg6lnosci:
1) zapewnia bezposrednig i stata opieke nad dzie¢mi w czasie pobytu w przedszkolu oraz w
trakcie zaje¢ poza terenem przedszkola;
2) zapewnia dzieciom petne poczucie bezpieczenstwa pod wzgledem fizycznym jak i
psychicznym;
3) stosuje w swoich dziataniach obowigzujace przepisy bhp i ppoz..
2. Przedszkole zapewnia dzieciom bezpieczne i higieniczne warunki zabawy, nauki i
wypoczynku, a w szczegdInosci:
1) sale przedszkolne posiadaja wtasciwe oswietlenie, wentylacje, ogrzewanie oraz
powierzchnie uzytkows;
2) sprzety posiadaja atesty i certyfikaty;
3) przedszkole posiada sprzet i urzadzenia ochrony przeciwpozaroweyj;
4) w przedszkolu znajdujg si¢ apteczki wyposazone w niezbedne $srodki do udzielania pierwszej
pomocy.

§6.

1. Dziecko przyprowadza rodzic lub inna osoba dorosta.

2. Dopuszcza si¢ mozliwos$¢ odbierania dzieci przez inne osoby upowaznione pisemnie przez
rodzicodw, zdolne do podejmowania czynnosci prawnych (ktore ukonczyty 13 rok zycia).
Upowaznienie moze by¢ w kazdej chwili odwotane.

3. Upowaznienie wystawia co najmniej jeden rodzic dziecka na piSmie potwierdzajac
wlasnorecznym podpisem,



4. Rodzice przejmuja odpowiedzialno$¢ prawng za bezpieczenstwo dziecka odbieranego

z przedszkola przez upowazniong przez nich osobg,

5. Nauczyciel moze odmowi¢ wydania dziecka w przypadku, gdy stan osoby zamierzajacej odebraé
dziecko begdzie wskazywal, ze nie jest ona w stanie zapewni¢ dziecku bezpieczenstwa (osoba pod
wplywem alkoholu, §rodkéw odurzajacych),

6. O wypadku kazdej odmowy wydania dziecka nauczyciel niezwtocznie informuje Dyrektora
Przedszkola. Dyrektor podejmuje dziatania przewidziane prawem.

7. W wypadku, gdy dziecko nie zostanie odebrane do czasu zakonczenia zaje¢, nauczyciel
zobowigzany jest powiadomi¢ telefonicznie rodzicOw o zaistniatym fakcie. W przypadku braku
kontaktu z rodzicem nauczyciel powiadamia Dyrektora i postepuje zgodnie z otrzymanymi
wskazowkami.

8. Rodzice moga wystapic z prosba o niewydawanie dziecka okreslonym osobg pod warunkiem
dostarczenia stosownego orzeczenia sgdowego.

9. Do Przedszkola nie przyjmuje sie dzieci chorych, a w przypadku zachorowania dziecka w czasie
pobytu dziecka w przedszkolu rodzic (prawny opiekun) jest zobowigzany do odebrania dziecka
niezwlocznie po powiadomieniu go przez nauczyciela.

§7.
1. Rodzice (prawni opiekunowie) i nauczyciele zobowiazani sg wspoétdziata¢ ze soba w celu
skutecznych oddzialywan wychowawczych na dziecko i okreslania jego drogi edukacyjnej,
wspierania jego indywidualnego rozwoju.
2. Rodzice majg prawo do:
1) uzyskiwania na biezaco rzetelnej informacji na temat swojego dziecka;
2) uzyskiwania porad i wskazowek od nauczyciela w rozpoznawaniu przyczyn trudnosci
wychowawczych oraz w doborze metod udzielania dziecku pomocy;
3) wyrazania i przekazywania nauczycielowi oraz Dyrektorowi wnioskow z obserwacji
pracy przedszkola;
4) wspotuczestniczenia w planowaniu pracy Przedszkola i inicjowania dziatan na rzecz
Jednostki;
5) zapoznania si¢ z realizowanymi w Przedszkolu planami i programami pracy dydaktyczno—
wychowawczej.
3. Do podstawowych obowigzkow rodzicow nalezy w szczegdlnosci:
1) przyprowadzanie i odbieranie dziecka z Przedszkola lub przez upowaznig przez nich
osobe zapewniajac dziecku petne bezpieczenstwo;
2) udzielanie nauczycielom rzetelnej informacji o dziecku;
3) zaopatrzenie dziecka w niezbgdne przedmioty, przybory i pomoce;
4) terminowe uiszczanie odptatnosci za pobyt dziecka w przedszkolu;
5) zapewnienie regularnego uczeszczania do przedszkola dzieci sze$cioletnich podlegajacych
obowigzkowi rocznego przygotowania przedszkolnego;
6) kontaktowanie si¢ z nauczycielami oraz uczestnictwo w zebraniach ogélnych i
grupowych w celu ujednolicenia oddziatywan wychowawczych;
7) respektowanie uchwat Rady Pedagogicznej i Rady Rodzicow podjetych w ramach ich
kompetencji;
8) przestrzeganie niniejszego Statutu.



4. Podstawowymi formami wspotpracy Przedszkola z rodzicami s3:
1) spotkania adaptacyjne;
2) zebrania grupowe;
3) konsultacje i rozmowy indywidualne z Dyrektorem, wychowawcami, nauczycielami,
specjalistami;
4) uroczystosci, imprezy okoliczno$ciowe z udzialem rodzicéw, opiekundéw i innych
cztonkow najblizszej rodziny;
5) wspolne przedsiewzigcia organizowane przez rodzicow i nauczycieli.

ROZDZIAL 1V
ORGANY PRZEDSZKOLA

§8.

1. Organami przedszkola sg:

1) Dyrektor Zespotu Szkolno — Przedszkolnego w Lowyniu;

2) Rada Pedagogiczna Zespotu Szkolno — Przedszkolnego w Lowyniu;

3) Rada Rodzicoéw Zespotu Szkolno — Przedszkolnego w Lowyniu;
2. Kazdy z wymienionych organéw w ust. 1 dziata zgodnie z ustawg Prawo O$wiatowe. Organy
kolegialne funkcjonuja wedlug odrgbnych regulaminow, uchwalonych przez te organy. Regulaminy
te nie moga by¢ sprzeczne z niniejszym Statutem.

§9.

1. Dyrektor Przedszkola jest jednoczesnie Dyrektorem Zespotu Szkolno-Przedszkolnego.
2. Zakres obowiazkow 1 zadan Dyrektora okresla szczegdtowo Statut Zespotu Szkolno-
Przedszkolnego w Lowyniu.

§ 10.
Zakres, sposob dziatania oraz zadania Rady Pedagogicznej szczegdtowo okresla Statut Zespotu
Szkolno-Przedszkolnego w Lowyniu.

§11.
Zakres, sposob dzialania oraz zadania Rady Rodzicow szczegdtowo okresla Statut Zespotu
Szkolno-Przedszkolnego w Lowyniu.

§ 12.

Szczegotowe warunki wspotdziatania organow oraz sposob rozwigzywania sporéw pomigdzy nimi
okresla Statut Zespotu Szkolno-Przedszkolnego w Lowyniu.

10



ROZDZIAL V
ORGANIZACJA PRACY PRZEDSZKOLA

§13.

1. Przedszkole jest wielooddziatowe.

2. Przedszkole funkcjonuje przez caty rok szkolny, z wyjatkiem przerw ustalonych przez organ
prowadzacy na wniosek Dyrektora i Rady Rodzicow.

3. Przedszkole czynne jest w godzinach od 7.00 do 15.30 od poniedziatku do pigtku.

4. Dzieci w wieku 6 lat maja obowigzek odbycia rocznego przygotowania przedszkolnego.

5. Dzieci w wieku 3-5 lat maja prawo do korzystania z wychowania przedszkolnego w przedszkolu.
6. Szczegodtowa organizacje wychowania i opieki w danym roku szkolnym okresla arkusz
organizacyjny przedszkola opracowany przez Dyrektora, ktory zatwierdzony jest przez organ
prowadzacy szkole, zgodnie z odrgbnymi przepisami.

7. Wychowanie przedszkolne obejmuje dzieci od poczatku roku szkolnego w roku kalendarzowym,
w ktérym dziecko konczy 3 lata, do konca roku szkolnego w roku kalendarzowym, w ktérym
dziecko konczy 7 lat.

8. W przypadku dzieci posiadajacych orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego
wychowaniem przedszkolnym moze by¢ objete dziecko w wieku powyzej 7 lat, nie dluzej jednak
niz do konca roku szkolnego w roku kalendarzowym, w ktorym dziecko konczy 9 lat.

9. W szczegodlnie uzasadnionych przypadkach wychowaniem przedszkolnym, za zgoda dyrektora,
moze takze zosta¢ objete dziecko, ktore ukonczyto 2,5 roku.

10. Dziecko w wieku 6 lat jest obowigzane odby¢ roczne przygotowanie przedszkolne. Obowigzek
ten rozpoczyna si¢ z poczatkiem roku szkolnego w roku kalendarzowym, w ktérym dziecko konczy
6 lat. W przypadku dziecka, o ktorym mowa w ust. 2, obowigzek ten rozpoczyna si¢ z poczatkiem
roku szkolnego poprzedzajacego rok szkolny, w ktérym dziecko rozpocznie spelnianie obowigzku
szkolnego.

11. Do przedszkola przyjmuje si¢ kandydatow zamieszkatych na obszarze danej gminy zgodnie z
Regulaminem rekrutacji dzieci w przedszkolu w Zespole Szkolno — Przedszkolnym w Lowyniu.

§ 14.
1. Podstawowa jednostka organizacyjng placéwki jest oddzial obejmujacy dzieci w zblizonym
wieku, z uwzglednieniem ich potrzeb, zainteresowan i uzdolnien oraz rodzaju i stopnia
niepetnosprawnosci
2. Liczba dzieci w oddziale przedszkolnym wynosi nie wigcej niz 25.
3. Dyrektor powierza poszczegdlne oddziaty opiece jednego lub dwdch nauczycieli zaleznie od
czasu pracy oddziatu i realizowanych zadan oraz z uwzglednieniem propozycji rodzicoOw.
4. Dla zapewnienia ciggtosci 1 skutecznos$ci pracy dydaktycznej, wychowawczej 1 opiekuncze;j
wskazane jest, aby ten sam nauczyciel wychowawca opiekowat si¢ danym oddzialem w ciagu
catego etapu edukacyjnego.
5. Godzina zaj¢¢ nauczania, wychowania i opieki w przedszkolu trwa 60 minut.
6. Czas prowadzonych zaje¢ w oddziale przedszkolnym - w szczegodlnosci nauki religii
1 zaje¢ rewalidacyjnych oraz nauki jezyka obcego powinien by¢ dostosowany do mozliwosci
rozwojowych dzieci i wynosic¢:

1) z dzie¢mi w wieku 3-4 lat - okoto 15 minut;
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2) z dzie¢mi w wieku 5-6 lat - okoto 30 minut.
7. W oddziale przedszkolnym mogg by¢ organizowane zaj¢cia rewalidacyjno-wychowawcze oraz
zajecia wezesnego wspomagania rozwoju dziecka.
8. Placowka moze rozszerzy¢ ofert¢ opiekuncza i edukacyjna w zaleznosci od potrzeb i swoich
mozliwosci.

§ 15.

1. Szczegotowa organizacje pracy przedszkola okresla ramowy rozktad dnia ustalony przez
Dyrektora przedszkola na wniosek Rady Pedagogicznej z uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia i
nauczania, wychowania i opieki, potrzeb zainteresowan i uzdolnien dzieci, rodzaju
niepetnosprawnosci dzieci oraz oczekiwan rodzicow.

2. Na podstawie ramowego rozktadu dnia nauczyciele, ktérym powierzono opieke nad danym
oddziatem, ustalaja dla tego oddziatu szczegdétowy rozktad dnia, z uwzglgdnieniem potrzeb i
zainteresowan dzieci.

3. Rozktad dnia w miarg potrzeby moze by¢ zmieniony w ciagu dnia.

4. Praca wychowawczo-dydaktyczna i opiekuncza prowadzona jest w oparciu o podstawe
programowa wychowania przedszkolnego oraz dopuszczone do uzytku w przedszkolu przez
Dyrektora programy wychowania przedszkolnego.

5. Placowka moze organizowa¢ dla wychowankow roznorodne formy krajoznawstwa i turystyki.
Organizacj¢ i program wycieczek oraz imprez dostosowuje si¢ do wieku, zainteresowan i potrzeb
dzieci, ich stanu zdrowia oraz sprawnosci fizycznej. Organizacje krajoznawstwa i turystyki
okreslajg odrebne przepisy.

6.W okresach obnizonej frekwencji (ferie zimowe, wiosenne, dyzur wakacyjny, epidemia grypy
itp.) Przedszkole moze prowadzi¢ zajecia w grupach taczonych. Grupy moga by¢ taczone przy
liczbie wychowankdéw ponizej dziesigciu w kazdej z nich z zachowaniem zasady taczenia grup
zblizonych wiekiem.

7. Czas pracy Przedszkola ustala organ prowadzacy na wniosek Dyrektora przedszkola z
uwzglednieniem przepiséw w sprawie realizacji podstawy programowej wychowania
przedszkolnego oraz w uzgodnieniu z Rada Rodzicow.

8. Zajecia w przedszkolu zawiesza sig, na czas oznaczony, w razie wystgpienia na danym terenie:

1) zagrozenia bezpieczenstwa dzieci w zwigzku z organizacja 1 przebiegiem imprez
ogolnopolskich lub migdzynarodowych;

2) temperatury zewnetrznej lub w pomieszczeniach, w ktorych sg prowadzone zajecia z
uczniami, zagrazajacej zdrowiu uczniow;

3) zagrozenia zwigzanego z sytuacja epidemiologiczna;

4) nadzwyczajnego zdarzenia zagrazajacego bezpieczenstwu lub zdrowiu dzieci innego niz
okreslone powyzej oraz w przypadkach i trybie okreslonych w przepisach w sprawie
bezpieczenstwa i higieny w placowce.

9. W przypadku zawieszenia zaje¢, o ktorym mowa w ust. 8, na okres powyzej dwoch dni Dyrektor
organizuje dla dzieci zajecia z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odleglosc. Zajecia te
sg organizowane nie pozniej niz od trzeciego dnia zawieszenia zaj¢¢. Realizacja przebiega z
wykorzystaniem narzedzia informatycznego lub z wykorzystaniem $rodkow komunikacji
elektronicznej zapewniajagcych wymiang informacji migdzy nauczycielem i rodzicem, umozliwiajac
kontynuowanie procesu ksztatcenia i wychowania.
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10. O sposobie lub sposobach realizacji zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na
odlegtos¢, o ktoérych mowa jest w ust.8, Dyrektor informuje organ prowadzacy i organ sprawujacy
nadzor pedagogiczny.

11. Szczegdtowa organizacja zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na odlegltos¢, o
ktorych mowa jest w ust. 8, zostanie okreslona w odrgbnym dokumencie zgodnie z przepisami
nadrzednymi.

§ 16.

1.Przedszkole jest jednostka budzetows, utrzymywang przez Gmin¢ Miedzychdd.

2.Bezptatne nauczanie, wychowanie i opieka nad dzie¢mi realizowane sg w Przedszkolu w
godzinach 7.00-15:30.

3.W Przedszkolu w ramach cateringu wychowankowie spozywaja jeden odptatny goracy positek w
ciagu dnia.

§17.

1. Przedszkole moze przyjmowac studentow szkot wyzszych ksztatcacych nauczycieli na praktyki
pedagogiczne (nauczycielskie) na podstawie pisemnego porozumienia zawartego pomiedzy
Dyrektorem lub - za jego zgoda — poszczegdlnymi nauczycielami a szkotg wyzsza.

2. Koszty zwigzane z przebiegiem praktyk pokrywa zaktad kierujacy na praktyke. Za dokumentacje
praktyk studenckich odpowiada upowazniony pracownik pedagogiczny.

ROZDZIAL VI
BEZPIECZENSTWO

§ 18.
1. Przedszkole zapewnia wychowankom pelne bezpieczenstwo w czasie zaje¢ w placowce oraz w
czasie zaje¢ dodatkowych poprzez:
1) odpowiednie o$wietlenie, wentylacj¢ i ogrzewanie pomieszczen;
2) oznakowanie ciggéw komunikacyjnych zgodnie z przepisami,
3) prowadzenie zaje¢ z wychowania komunikacyjnego, wspotdziatanie z organizacjami
zajmujacymi si¢ ruchem drogowym;
4) kontroli sali nalezacej do oddziatu przedszkolnego pod katem zapewnienia bezpiecznych
i higienicznych warunkow dokonuje Dyrektor szkoty, co najmniej raz w roku;
5) wyposazenie pomieszczen oddziatu, a w szczegdlnosci sali dydaktycznej w apteczke
zaopatrzong w niezbedne $rodki do udzielenia pierwszej pomocy 1 instrukcj¢ o zasadach
udzielania tej pomocy;
6) zapewnianie odpowiedniej liczby opiekunow nad dzie¢mi uczestniczagcymi w imprezach
1 wycieczkach poza teren placéwki;
7) przeszkolenie nauczycieli w zakresie udzielania pierwszej pomocy.
2. Plany ewakuacji Przedszkola umieszczone sg w widocznym miejscu, w sposob zapewniajacy
fatwy do nich dostep.
3. Teren Przedszkola jest ogrodzony.
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ROZDZIAL VII
FORMY POMOCY DLA DZIECI

§17.
1. Nauczyciele oraz specjalisci w Przedszkolu prowadza obserwacje pedagogiczng majaca na celu
rozpoznanie u dzieci:

1) szczegolnych uzdolnien;

2) przyczyn trudnosci rozwojowych;

3) przyczyn zaburzen zachowania.
2. Pomoc psychologiczno —pedagogiczna udzielana dziecku polega na rozpoznawaniu i
zaspokajaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych dziecka oraz rozpoznawaniu
indywidualnych mozliwosci psychofizycznych jego i czynnikow $rodowiskowych wpltywajacych na
jego funkcjonowanie w przedszkolu w celu wspierania potencjatu rozwojowego dziecka i
stwarzania warunkow do jego aktywnego i1 pelnego uczestnictwa w zyciu przedszkola oraz w
srodowisku spotecznym.
2. Przedszkole udziela takze pomocy psychologiczno — pedagogicznej rodzicom dzieci oraz
nauczycielom. Udzielana pomoc polega na wspieraniu ich w rozwigzywaniu probleméw
wychowawczych i dydaktycznych oraz rozwijaniu ich umiejetno$ci wychowawczych w celu
zwigkszenia efektywnos$ci pomocy udzielanej dzieciom.
3. Dyrektor Przedszkola z uwzglednieniem opinii i orzeczen poradni psychologiczno -
pedagogicznej oraz diagnozy sporzadzonej na terenie Przedszkola organizuje pomoc
psychologiczno-pedagogiczng.
4. Specjalisci z zakresu udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej wykonujg zadania
przewidziane w Rozporzadzeniu MEN w sprawie zasad organizacji i udzielania pomocy
psychologiczno-pedagogicznej w publicznych przedszkolach, szkotach i placowkach.
5. Szczegotowe zalecenia i wytyczne odnosnie udzielania pomocy psychologiczno — pedagogicznej
zawiera procedura ,,Organizowania pomocy psychologiczno — pedagogicznej w Zespole Szkolno-
Przedszkolnym w Lowyniu.”
6. Przedszkole wchodzace w sktad Zespotu wspotdziata z poradniami psychologiczno-
pedagogicznymi oraz innymi instytucjami dziatajgcymi na rzecz rodziny, dzieci i mtodziezy wedtug
biezacego zapotrzebowania zglaszanego przez organy szkoty, nauczycieli, rodzicow.
7. Formy pomocy dla wychowankow okreslaja zapisy w Statucie Zespotu Szkolno-Przedszkolnego.

§ 18.
Szczegdtowe regulacje dotyczace ksztatcenia i wychowania uczniow niepelnosprawnych
1 niedostosowanych spotecznie okresla Rozporzadzenie MEN.

§ 19.

1. Wychowankoéw, ktorym stan zdrowia uniemozliwia lub znacznie utrudnia uczeszczanie do
jednostki, obejmuje si¢ indywidualnym przygotowaniem przedszkolnym.

2. Indywidualne przygotowanie przedszkolne organizuje Dyrektor na wniosek rodzicow i na
podstawie orzeczenia wydanego przez zespot orzekajacy w publicznej poradni psychologiczno
pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej zgodnie z rozporzadzeniem MEN. Dyrektor
organizuje indywidualne przygotowanie przedszkolne w sposéb zapewniajacy wykonanie
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okreslonych w orzeczeniu zalecen dotyczacych warunkow realizacji potrzeb edukacyjnych ucznia
oraz form pomocy psychologiczno —pedagogicznej.

3. Dzieciom objetym indywidualnym przygotowaniem przedszkolnym, ktorych stan zdrowia
znacznie utrudnia uczg¢szczanie do jednostki, w celu ich integracji ze srodowiskiem i zapewnienia
im petnego osobowego rozwoju, Dyrektor w miar¢ posiadanych mozliwosci, uwzgledniajac
zalecenia zawarte w orzeczeniu oraz aktualny stan zdrowia, organizuje rozne formy uczestniczenia
w zyciu Przedszkola w Lowyniu.

ROZDZIAL VIl
NAUCZYCIELE | INNY PRACOWNICY PRZEDSZKOLA

§ 20.

1. W Przedszkolu zatrudnia si¢ nauczycieli oraz pracownikéw niebedacych nauczycielami.

2. Zasady zatrudniania nauczycieli oraz innych pracownikéw, o ktérych mowa w ust. 1 okre$laja
odrgbne przepisy.

3. Zakres zadan na poszczegdlne stanowiska pracy pracownikow Przedszkola wchodzacych w sktad
Zespotu okresla Regulamin Pracy Zespotu Szkolno-Przedszkolnego w Lowyniu.

4. Kwalifikacje nauczycieli i innych pracownikow placéwek wchodzacych w sktad Zespotu oraz
zasady ich wynagradzania okreslajg odrgbne przepisy.

5. Pracownik zatrudniony w jednostce zobowigzany jest przestrzegac szczegdtowy zakres
obowigzkow na zajmowanym stanowisku. Przyjecie szczegdtowego zakresu obowigzkow jest
potwierdzane podpisem pracownika.

§21.

W jednostce mogg dziata¢, zgodnie ze swoimi statutami 1 obowigzujacymi w tym wzgledzie
przepisami prawnymi zwigzki zawodowe zrzeszajace nauczycieli lub innych pracownikéw Zespotu
Szkot.

ROZDZIAL IX
DZIECI W PRZEDSZKOLU

§ 22.
1. Zasady rekrutacji wychowankdw 1 uczniéw okreslajg odrebne przepisy.
2. Dziecko w przedszkolu ma wszelkie prawa wynikajace z Konwencji Praw Dziecka, a w
szczegolnosci do:
1) wlasciwie zorganizowanego procesu opiekunczo- wychowawczo- dydaktycznego, zgodnie z
zasadami higieny pracy umystowej;
2) szacunku dla wszystkich jego potrzeb;
3) zyczliwego, podmiotowego traktowania;
4) ochrony przed wszelkimi formami przemocy fizycznej badZ psychicznej;
5) poszanowaniu wtasnosci;
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6) korzystania z pomocy psychologiczno-pedagogicznej, logopedycznej i innej specjalistycznej
organizowanej w jednostce;
7) swobodnego wyrazania swoich mysli i przekonan, jesli nie naruszaja one praw innych;
8) indywidualnego tempa rozwoju;
9) zabawy, zdobywania wiedzy i umiejetnosci.
3. Dziecko w przedszkolu ma obowigzek w trosce o bezpieczenstwo witasne i1 kolegdw:
1) szanowac kolegow 1 wytwory ich pracy;
2) nie oddala¢ sie¢ od grupy bez wiedzy nauczyciela;
3) szanowac sprzet i zabawki znajdujgce sie¢ w oddziale przedszkolnym,;
4) dba¢ o estetyke i czysto$¢ pomieszczen, w ktorych przebywa;
5) przestrzegac ustalonych zasad, zwtaszcza dotyczacych bezpieczenstwa;
6) sygnalizowa¢ zte samopoczucie i potrzeby fizjologiczne;
7) przejawiac¢ wlasciwy stosunek do rowiesnikow, osob starszych, wynikajacy z postaw
respektowania podstawowych norm spotecznych i etycznych;
8) stucha¢ i reagowac na polecenia nauczyciela;
9) przestrzeganie zasad higieny osobistej, dbanie o higien¢ otocznia;
10) dbac o bezpieczenstwo swoje i innych.

§ 23.

1. Dziecko powinno przyj$¢ do oddziatu przedszkolnego czyste i estetycznie ubrane, w stroj
wygodny, umozliwiajacy samodzielne ubranie si¢ i rozebranie. Odziez wierzchnia powinna by¢
dostosowana do warunkow atmosferycznych i umozliwia¢ codzienny pobyt dziecka na §wiezym
powietrzu,

2. Dziecko powinno mie¢ wygodne obuwie zmienne, chusteczki higieniczne do nosa, worek ze
strojem gimnastycznym. Wszystkie rzeczy powinny by¢ podpisane i znane dziecku.

3. Dziecko moze za zgoda rodzicéw i na warunkach ustalonych z nauczycielem przynosié¢ do
oddziatu przedszkolnego swoje zabawki. Za zepsucie lub zagubienie Przedszkole nie ponosi
odpowiedzialnosci;

4.Przedszkole nie odpowiada za rzeczy warto$ciowe, sprzet rehabilitacyjny 1 rzeczy, ktore
przynosza dzieci do Przedszkola.

§ 24.
1. Dyrektor moze, w drodze decyzji, skresli¢ dziecko uczgszczajace do Przedszkola z listy
wychowankow, w nastgpujacych przypadkach:
1) nieobecnos$ci dziecka ponad jeden miesigc i niezglaszanie tego faktu do Przedszkola, przy
jednoczesnym nieuregulowaniu odptatnosci;
2) gdy dziecko nie zgtosito si¢ do Przedszkola w nowym roku szkolnym do 15 wrze$nia,
a rodzic nie poinformowat o przyczynie nieobecnosci;
3) zatajenia przez rodzicoéw/prawnych opiekunéw waznych informacji o stanie zdrowia dziecka,
ktére uniemozliwiaja jego pobyt w Przedszkolu. Rodzic powinien dostarczy¢ zaswiadczenie
lekarskie stwierdzajace brak przeciwwskazan do przebywania w Przedszkolu;
4) jezeli rodzice nie wspotpracujg z Przedszkolem, poradniami specjalistycznymi, a dziecko
zagraza wlasnemu bezpieczenstwu oraz bezpieczenstwu innych dzieci, po uprzednim:
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a) przeprowadzeniu rozmowy z rodzicami dziecka w celu ujednolicenia oddziatywan
wychowawczych,
b) skonstruowaniu programu naprawczego (wychowawczego) majacego na celu pomoc dziecku;
5) nieprzestrzegania przez rodzicow postanowien niniejszego Statutu.
2. Skreslenie dziecka z listy wychowankow nastepuje uchwata Rady Pedagogicznej na wniosek
Dyrektora. Uchwale dorecza si¢ rodzicom dziecka;
3. Skreslenie dziecka z listy wychowankow nie dotyczy dziecka odbywajacego roczne
przygotowanie przedszkolne, jednak w przypadku zalegania z optatami za przedszkole Dyrektor
przedszkola moze odmoéwic realizacji $wiadczen wykraczajgcych poza czas przeznaczony na
zapewnienie bezplatnego nauczania, wychowania i opieki;

ROZDZIAL X
TRADYCJE I CEREMONIAL

§ 25.
1. Przedszkole w Lowyniu w kazdym roku obchodzi nastgpujace uroczystosci:
1) Inauguracja roku szkolnego;
2) Pasowanie na przedszkolaka;
3) Dzien Edukacji Narodowej;
4) Swigto Niepodlegtosci;
5) Wigilia Swiat Bozego Narodzenia;
6) Rocznica uchwalenia Konstytucji 3 Maja;
7) Dzien Patrona;
8) Dzien Sportu;
9) Zakonczenie roku szkolnego;
2. Ceremoniat jest wewnetrznym zbiorem norm i zasad, dotyczacych zachowania si¢ w czasie
uroczystosci przedszkolnych, ustanowionych i obowigzujacych w przedszkolu.

ROZDZIAL Xl
PRZEPISY KONCOWE

§ 26.
Statut obowigzuje w rOwnym stopniu wszystkich cztonkow spotecznosci przedszkolnej — dzieci,
nauczycieli, rodzicoOw, pracownikow.

§27.
Przedszkole prowadzi i przechowuje dokumentacj¢ zgodnie z odrebnymi przepisami.

§ 28.

1. Wraz z wejSciem w zycie niniejszego statutu traci moc dotychczasowy Statut Zespotu Szkolno-
Przedszkolnego w Lowyniu zatwierdzony uchwatg nr 14/2023-2024 RP z dnia 10.01.2024r.

2. Uchwata Rady Pedagogicznej nr 1/2024/2025 z dnia 29 sierpnia 2024r przyjeto w powyzszym
brzmieniu Statut Przedszkola w Lowyniu.
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